STATUT SPOLKI AKCYJNE]

§1
Postanowienia ogdlne
1. Spotka akcyjna, zwana dalej “Spotka”, powstata w trybie art. 301 § 1 i n. ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2000 r. - Kodeks spotek handlowych (zwanej dalej: , KSH”).
2. Zatozycielami Spotki sa: |
]

§2
Firma Spoétki
1. Firma Spotki brzmi: ROZALSKI WINDYKACJA Spétka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywaé w obrocie skrotu: ROZALSKI WINDYKACJA S.A. oraz

wyrdzniajacego ja znaku graficznego (logo).

§3
Siedziba Spétki
Siedziba Spoélki jest Warszawa.
§4
Obszar dzialalnosci
1. Spoétka dziala na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.
2. Spotka moze tworzy¢ i prowadzi¢é swoje oddzialy, zaklady, filie,
przedstawicielstwa oraz prowadzi¢ przedsiebiorstwa, wzglednie uczestniczy¢
w innych spoétkach lub przedsiewzieciach na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej

i zagranica.

§5
Czas trwania
Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.
§6
Przedmiot dzialalnosci Spotki

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 roku w sprawie Polskiej
Klasyfikacji Dzialalnosci (zwanej dalej: "PKD") (Dz. U. Nr 251 poz. 1885 ze

zmianami):



1) 4791.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
wysylkowej lub Internet

2) 47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecia sklepowa,

straganami

i targowiskami

58.11.Z - Wydawanie ksigzek

58.13.Z - Wydawanie gazet

58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

58.19.Z - Pozostala dziatalnoé¢ wydawnicza

7) 58.21.Z - Dzialalnos¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych
8) 58.29.Z - Dzialalnos¢ wydawnicza w  zakresie pozostalego
oprogramowania

9) 59.20.Z - Dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych

10) 60.10.Z - Nadawanie programéw radiofonicznych

11) 60.20.Z - Nadawanie programéw telewizyjnych ogoélnodostepnych
i abonamentowych

12) 61.20.Z - Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowej,
z wylaczeniem telekomunikacji satelitarnej

13) 61.30.Z - Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej
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) 62.01.Z - Dzialalnoé¢ zwigzana z oprogramowaniem

) 62.02.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

16) 62.03.Z - Dzialalnoé¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami
informatycznymi

17)62.09.Z - Pozostala dzialalnos¢ uslugowa w zakresie technologii
informatycznych
i komputerowych

18) 63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalnosé

19) 63.12.Z - Dzialalnos¢ portali internetowych

20) 63.91.Z - Dziatalnos¢ agencji informacyjnych

21) 63.99.Z - Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie

indziej niesklasyfikowana



22) 64.19.Z - Pozostate posrednictwo pieniezne

23) 64.20.Z - Dziatalnos¢ holdingéw finansowych

24)64.30.Z - Dzialalnos¢ trustow, funduszéw i podobnych instytucji
finansowych

25) 64.91.Z - Leasing finansowy

26) 64.92.7Z - Pozostale formy udzielania kredytow

27)64.99.Z - Pozostala finansowa dzialalnoé¢ uslugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

28) 65.12.Z - Pozostale ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majatkowe

29) 65.20.Z - Reasekuracja

30)66.19.Z - Pozostala dzialalnoé¢ wspomagajagca ustugi finansowe,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych

31) 66.21.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych
strat

32) 68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek

33)68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub
dzierzawionymi

34) 68.31.Z - Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

35) 68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie

36) 69.10.Z - Dziatalno$¢ prawnicza

37) 69.20.Z - Dziatalno$¢ rachunkowo - ksiegowa; doradztwo podatkowe

38)70.10.Z - Drzialalnos¢ firm centralnych (head offices) i holdingéw
z wylaczeniem holdingéw finansowych

39) 70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relation) i komunikacja

40)70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej i zarzadzania

41) 73.1 - Reklama

42) 73.11.Z - Dzialalno$¢ agencji reklamowych

43) 73.12.A - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe

w radio i telewizji



44) 73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych

45) 73.12.C - Posdrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet)

46) 73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach

47) 73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

48) 74.10.Z - Dzialalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania

49) 74.90.Z - Pozostala dzialalnoé¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana

50) 77.40.Z - Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow,
z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim

51) 80.10.Z - Dziatalnoé¢ ochroniarska, zwylaczeniem obstugi systemow
bezpieczeristwa

52)80.20.Z - Drzialalnoé¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw
bezpieczenistwa

53) 80.30.Z - Dziatalnos¢ detektywistyczna

54) 82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura

55)82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw
i pozostala specjalistyczna dzialalno$¢ wspomagajaca prowadzenie biura

56) 82.20.Z - Dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center)
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) 82.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongreséw

) 82.91.Z - Dziatalno$¢ $wiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe
59) 82.99.Z - Pozostala dzialalnoé¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
2. Podjecie przez Spotke dziatalnosci wymagajacej uzyskania koncesji lub zezwolent
nastapi po uzyskaniu tych koncesji lub zezwolen.
3. Podane wyzej oznaczenia numeryczno-literowe odpowiadaja oznaczeniom

numeryczno-literowym poszczegélnych rodzajéow dziatalnosci w Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci.



W celu finansowania swych inwestycji Spétka moze zawiera¢ umowy pozyczki ze
swoimi Akcjonariuszami, instytucjami finansowymi lub innymi podmiotami

z terenu Rzeczpospolitej Polskiej lub z zagranicy.

§7
Kapital zakladowy

Kapital zakladowy Spoétki wynosi 200.000,00 z1 (dwiescie tysiecy zlotych) i dzieli
si¢ na: 2.000.000 (dwa miliony) akcji zwyklych na okaziciela serii A o wartoSci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja.

Akgcje serii A zostaly optacone w calosci przed zarejestrowaniem Spétki i pokryte
wkiadami pienieznymi.

Spoétka moze podwyzszy¢ kapital zakladowy poprzez emisje nowych akcji lub

poprzez podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji.

§8

Umorzenie akcji
Akcje moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza w drodze nabycia tych akcji
przez Spétke (umorzenie dobrowolne) z zastrzezeniem art. 359 i nast. KSH.
Umorzenie dobrowolne akcji Spétki moze nastgpi¢ za wynagrodzeniem lub bez
wynagrodzenia.
Umorzenie akcji jest mozliwe jedynie na podstawie uchwaly Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy.
Uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o umorzeniu akcji powinna
okresla¢ w szczeg6lnosci podstawe prawng umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia
przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie umorzenia
akcji bez wynagrodzenia, sposéb obnizenia kapitalu zakladowego oraz kwoty
przeznaczone na nabycie akcji w celu umorzenia i Zrédta finansowania.
Uchwata o umorzeniu akcji moze byé poprzedzona porozumieniem zawartym
przez Zarzad Spotki z akcjonariuszem, ktérego akcje maja by¢ umorzone.
W porozumieniu zostanie ustalona liczba akcji, ktére beda podlegaé¢ umorzeniu
oraz cena, za jaka akcje zostana nabyte. Skuteczno$¢ porozumienia bedzie
uzalezniona od podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitalu zaktadowego.



§9

Organy Spoétki
Organami Spotki sa:
1) Zarzad,
2) Rada Nadzorcza,
3) Walne Zgromadzenie.
§10
Zarzad
1. Zarzad Spoétki sktada sie od 1 (jednego) do 2 (dwoch) cztonkoéw. Zarzad powotuje
sie na 5 (pie¢) lat. Mandat czlonka Zarzadu wygasa z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe Spétki za ostatni rok
obrotowy jego urzedowania. Liczbe cztonkéw Zarzadu, z wyjatkiem pierwszego
Zarzadu, okresla Rada Nadzorcza.
2. Czlonkéw Zarzadu powoluje i odwotuje Rada Nadzorcza, z wyjatkiem powolania
pierwszych cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, ktérzy zostali wskazani zgodnie
z art. 306 pkt 3) KSH.
3. Wylacza sie obowigzek informowania Rady Nadzorczej przez Zarzad w zakresie
informacji okre$lonych w art. 380! § 1 i 2 Kodeksu Spétek Handlowych.
§11
Reprezentacja
1. Do reprezentowania Spoélki uprawnieni sa: w przypadku Zarzadu
jednoosobowego - czlonek Zarzadu jednoosobowo, a w przypadku Zarzadu
wieloosobowego - do skladania oSwiadczen w imieniu Spé6tki wymagane jest
wspoétdzialanie dwéch czlonkéw Zarzadu albo cztonka Zarzadu z prokurentem.
2. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spoéiki, ktérych przepisy prawa lub
postanowienia Statutu nie zastrzegaja do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub
Rady Nadzorczej, naleza do kompetencji Zarzadu.
§12
Rada Nadzorcza
1. Rada Nadzorcza sklada sie z od 3 (trzech) do 5 (pieciu) cztonkéw, powotywanych

i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie na wspdlna, piecioletnia kadencje,

z uwzglednieniem powolania pierwszych cztonkéw Rady Nadzorczej.
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2. Mandat czlonka Rady Nadzorczej powotanego przez uplywem danej kadencji
Rady Nadzorczej wygasa réwnocze$nie z wygasnieciem mandatow pozostalych
czlonkéw Rady Nadzorczej.

3. Jezeli na skutek $mierci lub rezygnacji w Radzie Nadzorczej pozostanie mniej
czlonkéw niz 3 (trzech), pozostali czlonkowie Rady Nadzorczej, kierujac sie
interesem Spotki, sa uprawnieni do dokooptowania, w drodze glosowania,
brakujacego cztonka (czlonkéw) Rady Nadzorczej (,Kooptacja”). Mandat
dokooptowanych czlonkéw Rady Nadzorczej wygasa z chwila odbycia
najblizszego Walnego Zgromadzenia, na ktérym zostanie powotany, w miejsce

pierwotnie brakujacego czlonka, nowy czlonek Rady Nadzorczej.

§13
Obowiazki Rady Nadzorczej
1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzoér nad dziatalnoscig Spotki.
2. Oprocz spraw wskazanych w przepisach prawa oraz postanowieniach niniejszego
Statutu, do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie na wniosek Zarzadu kierunkéw rozwoju Spoétki oraz
programoéw jej dziatalnosci;

2) uchwalenie regulaminu Zarzadu;

3) ustalenie wysokosci wynagrodzenia poszczegélnych cztonkéw Zarzadu;

4) zatwierdzenie na wniosek Zarzadu programu motywacyjnego dla
czlonkéw Zarzadu i innych oséb nim objetych;

5) wyrazenie zgody na nabycie lub zmniejszenie procentowego udziatu Spoétki
w spolce zaleznej;

6) wyrazenie zgody na nabycie przez Spoétke akcji lub udziatéw w innym
podmiocie lub polaczenie spotek oraz wykonywanie przez Spétke
wszelkich praw zwigzanych z akcjami lub udziatami w innych podmiotach;

7) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spétke umowy z akcjonariuszem lub
osoba z nim powiazana;

8) wyboér audytora Spotki;

9) wyrazanie zgody na zacigganie przez Zarzad zobowiazan przekraczajacych
wartos¢ 500.00,00 zt (pieéset tysiecy zlotych) jednorazowo lub Iacznie w

ramach wspoélpracy z danym podmiotem;



10) na wniosek Zarzadu udzielanie zezwolenia na tworzenie oddziatéw Spoétki

Za granicg.

§14
Posiedzenia Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
ktéry  kieruje pracami Rady Nadzorczej oraz jego zastepce -
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
Posiedzenia Rady Nadzorczej obywaja sie co najmniej raz na kwartal.

Rada Nadzorcza jest upowazniona do uchwalenia swojego regulaminu.

§15
Podejmowanie uchwal przez Rade Nadzorcza

Rada Nadzorca podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej czlonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na co najmniej
7 (siedem) dni przed terminem, pisemnie, za pomoca poczty e-mail lub
telefonicznie.

Uchwaly Rady Nadzorczej zapadaja zwykta wiekszoscig glosow. W przypadku
réwnosci gloséw rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaly takze w innych trybach
przewidzianych i dozwolonych przez KSH, w tym w trybie pisemnym lub przy

wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumienia sie na odlegltosé.

§16
Walne Zgromadzenie
. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad lub Rada Nadzorcza; jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie prawem wymaganym, Walne Zgromadzenie
powinno odby¢ sie w terminie 6 (szeSciu) miesiecy po uplywie kazdego roku
obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad albo Rada Nadzorcza, jezeli

zwolanie Walnego Zgromadzenia uzna za wskazane.



Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Brodnicy lub

w Bydgoszczy lub w Koszalinie lub w Lodzi lub w Toruniu lub w Warszawie lub

w Zgierzu.

§17

Prawo glosu, uchwaty

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wiekszoscia glosow,

chyba ze przepisy ustawy lub postanowienia niniejszego Statutu stanowiq inaczej.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywacé

prawo glosu osobiscie lub przez pelnomocnika lub innego przedstawiciela.

Akcjonariusz nie moze ani osobiScie, ani przez pelnomocnika, ani jako

pelnomocnik innej osoby gltosowaé¢ przy powzieciu uchwal dotyczacych jego

odpowiedzialnoéci wobec Spoiki z jakiegokolwiek tytulu, w tym zwolnienia ze

zobowiazan wobec Sp6tki oraz sporu pomiedzy nim a Spéika.

§18

Zadania Walnego Zgromadzenia

Uchwaly Walnego Zgromadzenia wymagaja sprawy, ktére sa dla tego organu

zastrzezone na podstawie niniejszego Statutu lub przepiséw prawa.

W szczeg6lnosci uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1)

2)

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki
za ubiegly (dany) rok obrotowy;

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego Spoélki za ubiegly
(dany) rok obrotowy;

udzielenie cztonkom organéw Spoétki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow;

roszczenia odszkodowawcze dotyczace szkéd powstatych podczas
zawigzania Spotki lub czynnosci Zarzadu albo organéw nadzorczych;
zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

zbycie i nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci (uzytkowaniu wieczystym) oraz zbycie i nabycie
budynkéw i budowli posadowionych na nieruchomosciach a stanowiacych

odrebne prawo wlasnosci;



7) emisja obligacji zamiennych z prawem pierwszenistwa lub pierwokupu;
8) zmiana Statutu;

9) podwyzszenie kapitatu zakladowego;

10) obnizenie kapitatu zakladowego;

11) powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
12
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)
)
) podzial, przeksztalcenie Spoétki;

) polaczenie Spotki z innymi podmiotami;

14) rozwiazanie Spotki;

15) tworzenie oraz likwidacja funduszy Spéiki, jak réwniez kapitalow
rezerwowych;

16) podziat zyskoéw oraz okres$lenie sposobu pokrycia straty;

17) przyznanie udzialu w zyskach cztonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej
Spotki;

18) uchwalenie programu motywacyjnego dla cztonkéw Zarzadu lub Rady
Nadzorczej Spétki lub innych oséb.

3. Upowaznia si¢ Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy do podjecia uchwaly
okreslajacej maksymalny Iaczny koszt wynagrodzenia wszystkich doradcow Rady
Nadzorczej, ktéry Spoétka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego. Walne
Zgromadzenie moze podjaé przedmiotowa uchwale przed rozpoczeciem sie
danego roku obrotowego lub w jego trakcie. W przypadku podjecia uchwaty
w trakcie trwania roku obrotowego maksymalny faczny koszt wynagrodzenia
wszystkich doradcéw Rady Nadzorczej nie moze by¢ nizszy niz juz faktycznie

poniesiony do dnia podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie.

§19
Rachunkowosé Spotki
1. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy.
2. Pierwszy rok obrotowy koriczy sie dnia 31 (trzydziestego pierwszego) grudnia
2024 (dwa tysigce dwudziestego czwartego) roku.
3. Ksiegi rachunkowe Spotki prowadzi Spotka poprzez wiasnych pracownikéw lub

ich prowadzenie moze zosta¢ zlecone specjalistycznym podmiotom trzecim.
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§20
Kapitaty
Spotka tworzy (odpowiednio moze tworzy¢) nastepujace kapitaty:
1) Kapitat zakladowy;
2) Kapital zapasowy;
3) Kapital rezerwowy;
)

4) Fundusze celowe.

§21
Bilans
Zarzad Spolki jest zobowigzany w ciggu 5 (pieciu) miesiecy po uplywie roku obrotowego
sporzadzic i ztozy¢ Radzie Nadzorczej kompletne i sprawdzone przez biegtego rewidenta
sprawozdanie finansowe na ostatni dzieri uptywajacego roku obrotowego wraz ze
sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci w tym okresie.
§22
Zysk i inne zobowiazania pieniezne
1. Czysty zysk moze zostaé przeznaczony w szczegodlnosci na:
1) dywidende dla akcjonariuszy;
2) kapital rezerwowy lub zapasowy oraz istniejace fundusze;
3) inwestycje;
4) inne cele okreslone uchwata Walnego Zgromadzenia.

2. Dzierr ustanowienia prawa do dywidendy oraz dzien wyplaty dywidendy
okreslone zostaja w uchwale Walnego Zgromadzenia.

3. Zaliczka na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego moze
zosta¢ przyznana, jesli Spotka posiada srodki finansowe wystarczajace na cen cel
zgodnie z art. 349 KSH.

4. Spotka wykonuje zobowigzania pieniezne wobec akcjonariuszy z przystugujacych
im praw z akcji bez posrednictwa podmiotu prowadzacego rejestr akcjonariuszy

Spotki.
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